
ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RSU G.D

SERIETA’, COERENZA E DETERMINAZIONE
COSTRUIAMO TUTTE E TUTTI INSIEME LA LISTA DELLA FIOM CGIL

A tutte le lavoratrici e a tutti i lavoratori G.D,

Ci siamo visti recentemente nelle assemblee sindacali, in fabbrica e da remoto, per fare il punto sull’esito
dell’informativa industriale e anche per condividere, in trasparenza, il piano di lavoro che la FIOM CGIL (in-
sieme a FIM e UILM) voleva realizzare nel 2022, un anno segnato dall’allentamento della pandemia e da un
conseguente ritorno alla normalità anche in azienda, ma altresì da una situazione aziendale tutt’ora in tra-
sformazione, con elementi di preoccupazione sull’andamento e soprattutto sulle prospettive industriali.

Ancora una volta dobbiamo fare i conti con l’USB e le sue contraddizioni. 
Riceviamo una comunicazione di apertura di procedura per il rinnovo della RSU G.D sottoscritta da 8 dele-
gati USB su 16, e non firmata dalla loro Organizzazione Sindacale. 
Leggiamo un volantino dove i delegati USB smentiscono il funzionario della loro stessa organizzazione che,
in occasione dell’informativa industriale, aveva manifestato il proprio interesse e disponibilità ad un accor-
do di durata annuale (2022).

Per la FIOM CGIL il percorso è molto chiaro: 

1) Mettere in sicurezza il salario dei lavoratori G.D per il 2022 (non basta, come dicono altri, solo 
l’ultrattività – che sarebbe limitata a quota 1 del PDR)  trovando anche una soluzione per il non as-
sorbimento dei superminimi individuali entro giugno.

2) Eleggere la nuova RSU G.D, che sarà quella che dovrà rinnovare il Contratto aziendale, trasforman-
do le linee guida già discusse con i lavoratori in una piattaforma di richieste che sarà sottoposta al 
voto, tramite referendum, di tutte e tutti.

Siamo in una fase di graduale rientro a rotazione di colleghe e colleghi che ci porterà ad una situazione in
cui potremo svolgere tutte le procedure democratiche che, nel pieno rispetto delle regole vigenti, permet-
teranno il rinnovo della RSU e il referendum sulla piattaforma per il contratto aziendale.

LAVORATRICE e LAVORATORE della G.D
meriti una rappresentanza seria, coerente e determinata. 

Per questo l'invito che ti rivolgiamo è

Bologna, 11 aprile 2022                                   FIOM CGIL BOLOGNA – DELEGATI FIOM DELLA RSU G.D

VOTA LA FIOM !   CANDIDATI NELLA NOSTRA LISTA !


