
                                                       

Incontro RSU / Azienda del 9/3/2022
Banca Ore Solidale 
Fino al 31/3/2022, nelle modalità stabilite dall' Accordo tra RSU e Azienda del 
4/3/2019, sarà possibile per le Lavoratrici ed i Lavoratori G.D cedere o richiedere Ore 
Solidali. 

 A breve l'Azienda pubblicherà sul Portale G.D le informazioni necessarie. 

L'Azienda ci ha informato che durante il 2021 sono state utilizzate da parte di 
Lavoratrici e Lavoratori G.D, 285 ore provenienti da questo istituto. 

Come Delegati FIM-FIOM-UILM ringraziamo tutte le Lavoratrici ed i Lavoratori che 
fino ad oggi hanno contribuito e quelli che in futuro decideranno volontariamente di 
contribuire a questo importante strumento di solidarietà che, a seguito di una nostra 
richiesta, è stato possibile istituire anche in G.D, in quanto definito dal Contratto 
Nazionale dei metalmeccanici del 26/11/2016. 

Richieste dei Delegati FIM-FIOM-UILM  
- Rientri a rotazione in applicazione dell'Accordo Smart Working: Considerando 

che ad oggi resta confermata al 31/3/2022 la fine dell'emergenza sanitaria e a 
seguito delle sollecitazioni provenienti dalle Assemblee FIM-FIOM-UILM attualmente 
in svolgimento e da Lavoratrici e Lavoratori che da diversi giorni stanno contattando 
i Delegati, abbiamo richiesto all'Azienda di convocare con urgenza un incontro con 
la RSU, che definisca con certezza ed equità le modalità per i suddetti rientri a 
rotazione.  
Questo partire dalla definizione dei layout e delle conseguenti capienze dei vari 
uffici. 

- Mobilità sostenibile: Abbiamo nuovamente sollecitato l'Azienda perché definisca 
un incontro con la RSU al termine del quale sia possibile dare piena attuazione a 
quanto concordato sul tema nell'Accordo del 2/12/2019.  
Riteniamo che l'attuale applicazione del solo "punto b" - Contributo aziendale per 
l'acquisto di abbonamento annuale al trasporto pubblico locale - sia importante, ma 
ancora insufficiente rispetto a quanto complessivamente previsto dall'Accordo 
stesso. 
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