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Domani 22 Luglio verra distribuito un
Questionario per la mappatura delle varie
tematiche inerenti il Lavoro in Remoto G.D.

Oggi 21 Luglio il Tavolo Tecnico RSU / Azienda ha ufficializzato il Questionario in

oggetto che da domani sara disponibile per tutte le Lavoratrici e Lavoratori G.D:

2k Che attualmente operano nella modalita Lavoro in Remoto.

3k Che attualmente sono rientrati in Azienda, ma che hanno operato nella modalita
Lavoro in Remoto.

Come avrete modo di vedere il Questionario € molto completo ed articolato, ed entra in
tutti gli ambiti necessari ad avere un quadro di quello che Lavoratrici e Lavoratori in
Remoto stanno sperimentando in questo periodo di emergenza sanitaria.

Come abbiamo scritto in precedenza, i dati raccolti saranno da un lato utili per
affrontare immediatamente alcune questioni che emergeranno da una platea che
auspichiamo sia numericamente molto consistente e dall’altro un’importante e solida base
di partenza per strutturare in tempi brevi, un vero Accordo di Smart Working.

Il Questionario sara anonimo, sara disponibile in modalita web attraverso un link che
verra inviato domani 22 Luglio ai Lavoratori in Remoto attraverso mail e dovra essere
riconsegnato entro il 7/8/2020.

Come Delegati FIM-FIOM-UILM, valutiamo positivamente I'impianto complessivo del
Questionario, che tra l'altro ha recepito molte delle nostre richieste di integrazione e di
miglior puntualizzazione su alcune domande.

Siamo perfettamente consapevoli del ritardo accumulato su questa tematica,
considerando che, come sapete e su vostra sollecitazione, come Delegati FIM-FIOM-
UILM era da almeno due mesi abbondanti che chiedevamo di affrontarla. Ora finalmente
siamo ad un punto importante che auspichiamo diventi un’occasione di coinvolgimento
diffuso delle Lavoratrici e Lavoratori che hanno vissuto o stanno vivendo I'esperienza del
Lavoro in Remoto.

Come Delegati FIM-FIOM-UILM, restiamo a disposizione per tutti i chiarimenti

necessari.
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